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Jol ismert tény, hogy az eléregedés a kdvetkez6 években
tovabb folytatdédik, aminek kdvetkeztében egyre nagyobb
szikség lesz az 6regek apolasara. Az apolassal kapcsola-
tos allashirdetések szama a legmagasabb, és a jovében
csak még tovabb fog emelkedni. Ezek gyakran olyan mun-
kak, amikre nehéz Hollandiaban munkaerét talalni. Az EU
Select-nek van megoldasa erre. (Tébbek kozott)

Magyarorszagroél toborzunk és valasztunk ki nagyszeri
szakembereket, akik sokszor megfelel6 tapasztalattal ren-
delkeznek az apolassal vagy egyéb munkaval kapcsolat-
ban a sajat orszagukban végzett munkanak kdszénhetéen.
A szarmazasi orszagban térténé tovabbképzés (példaul
holland alapfoku nyelvtanfolyam) segitségével ezek a
motivalt munkavallalok nagyszerlien foglalkoztathatok a
holland apolasi rendszerben is. Ez egy hosszu tavu
megoldas Onnek a munkaerd-hianyra. Az apolasi szemé-
lyzet jelent6s része priman potolhaté EU-s orszagokbol
érkez6é munkavallalokkal, de apolasi intézményként erre
készen kell allni, és akarni kell. Az EU szivesen megbes-

zéli a lehet6ségeket, mert mi az On 4polasi intézményé-
nek megfelel6 munkaer6t tudunk kdzvetiteni. Killbnésen
szocialis otthonok szamara és kérhazaknak tudunk nagy
szamban kivalé szakembereket talalni, akik mar alapfokon
beszélnek hollandul, és mikor elkezdenek Onnél dolgozni,
folytatjak a nyelvtanfolyamot. EI6ny, hogy ezek a munka-
vallalok kisebb érabérért dolgoznak és motivaltak. Egyre
tébb intézmény fedezi fel az EU-s tagallamokbdl érkezé U
személyzet elényeit az apolas teriletén.

- Haztartasvezetd, 2-es szint
- Apol6

- Logisztikai munkatars

- ICT-szakember

- Gondoz6

- Konyhai személyzet

...hogy a magyar diplomak a koévetkez6 foglalkozasok esetében Hollandiaban is elismertek:
- Gyogyszerész

- Orvos

- Fogorvos

- Szulésznd
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